
 

 

 

 

 
 
Samen met ons zorg je voor een schone en veilige omgeving voor onze inwoners van de ABG-
gemeenten. Als afdelingsmanager Openbare Ruimte geef je leiding aan ons bevlogen team EN  
draag jij samen met je collega afdelingsmanagers bij aan de organisatieontwikkeling “Helemaal 
ABG”.  
 
Dit ga je doen 
Als afdelingshoofd ben jij de schakel tussen ons bestuur, directie en onze collega’s van andere 
afdelingen. Je gaat samen met ons werken aan diverse opgaven op het gebied van leefbaarheid, 
duurzaamheid, gezondheid en participatie in onze openbare ruimte. Verder bouw je samen met jouw 
collega afdelingshoofden aan een organisatie die onderling verbonden is met elkaar, waar het leuk en 
uitdagend is om te werken en je kans krijgt om te ontwikkelen. 
 
Extra interessant aan deze baan 

• Je stuurt op procesoptimalisatie; je brengt de opgaven gestructureerd in beeld en maakt een 
duidelijk plan over de uitvoering.  

• Je bouwt een relatie op met de lokale politiek en ketenpartners. 
• Je ontwikkelt een visie op het beheer van de openbare ruimte en afvalinzameling 

 
Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En dus op persoonlijk 
contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw wensen en ambities, én die het werkveld 
als geen ander kent.  

Dit krijg je 
Je krijgt van ons volop de ruimte om jezelf verder te ontwikkelen en stellen je in gelegenheid om 
cursussen en opleidingen te volgen. 
Wat je verder krijgt: 

• Een bruto maandsalaris van minimaal € 5.309,- tot maximaal € 6.993,- voor een 36-urige 
werkweek (schaal 13). 

• 20,45% IKB.  
• Laptop en mobiel en een goede inrichting van je werkplek. 
• Aansluiting bij Pensioenfonds ABP. 
• 5 weken vakantie en de mogelijkheid om er 4 bij te kopen. 

 

Hier ga je werken 
De ABG is een unieke organisatie. Wij ondersteunen drie gemeenten: Alphen-Chaam, Baarle-Nassau 
en Gilze en Rijen. Samen met de drie gemeentebesturen zorgen wij dat onze producten en diensten 
zijn afgestemd op de behoeften van onze inwoners, bedrijven en belangenverenigingen. Het werken 
voor drie gemeenten maakt deze functie extra uitdagend. 
Je werkt veel samen met andere afdelingen en collega’s in een informele organisatie. Iedereen die je 
nodig gaat hebben, is bereikbaar en benaderbaar.  

afdelingsmanager Openbare Ruimte 

   

36 uur Rijen Max. 6.993,- 

 Wil je meer weten over deze baan? Of over de meerwaarde van Geerts & 
Partners voor jou? Bel of app Roos Los, senior-adviseur (06 –27 58 50 38), om 
een afspraak te maken voor een kop koffie.  

tel:0627585038


 

 

 

 
 
 
Onze afdeling (78 collega’s) bestaat uit de volgende teams:  

• Leefomgeving. 
• Gebouwenbeheer. 
• Buitendienst. 

 
Binnen onze afdeling worden zowel uitvoerende, projectmatige als beleidsmatige werkzaamheden 
uitgevoerd. In ons team leefomgeving zitten de beleidsmakers en uitvoerders van verkeer, groen, 
civiel. Bij gebouwenbeheer zorgen we ervoor dat ons vastgoed er goed bij staat. Bij de buitendienst 
werken wij dagelijks hard aan het onderhoud onze drie gemeenten en in Gilze en Rijen het afvalteam. 
Onze teams leefomgeving en gebouwenbeheer stuur je direct aan (36 collega’s), wel hebben deze 
teams een coördinator voor de dagelijkse werkverdeling en taakinhoud. De buitendienst (43 collega’s) 
heeft een teamleider die de aansturing doet en er zijn hier nog 3 coördinatoren voor de dagelijkse 
werkverdeling en taakinhoud. 
 
Dit breng je mee 
Je bent een stevige persoonlijkheid die duidelijk communiceert. Je bent planmatig en weet te sturen 
op resultaat en eigenaarschap. Samenwerken zit in jouw genen. Jij zorgt voor verbinding en 
integraliteit binnen het gehele fysieke domein. Je bent een peoplemanager die graag collega’s helpt 
om zichzelf verder te ontwikkelen. Je hebt een coachende stijl van leidinggeven maar schuwt het niet 
om daadkrachtig op te treden als het moet. Je bent een open enthousiaste persoonlijkheid. 
Wat je verder meebrengt: 

• HBO-/WO niveau. 
• Kennis van ervaring op het gebied van infra/cultuurtechniek. 
• Ervaring met programma- en of projectmanagement. 

 
Word Afdelingsmanager Openbare ruimte bij ABG-gemeenten 
Upload je motivatie en cv via www.geerts-partners.nl/vacatures/. Je kunt reageren tot en met 6 mei 
2023. Wil je eerst meer weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de 
sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Roos Los, senior-adviseur, via 06 – 27 58 50 38 of via 
roos.los@geerts-partners.nl. Een app-bericht sturen kan ook. 
 

Goed om te weten 
• De oriënterende gesprekken met Roos Los en Sander Geerts vinden plaats op datum 

10,11,12,15 en 16 mei 2023 in Tilburg.  
• De gesprekken bij ABG zijn gepland op 24 en 25 mei 2023 (1e ronde) en 7 en 9 juni 2023 (2e 

ronde). 
• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.  
• Een (selectie)assessment kan onderdeel uitmaken van de sollicitatieprocedure. 

 

Dit doet Geerts & Partners voor jou 
De adviseurs van Geerts & Partners werven en selecteren kandidaten op directie- en 
managementniveau in het publieke domein. We stellen jouw ambities en wensen centraal, denken 
actief met je mee en openen graag ons uitgebreide netwerk voor je. 
 
 
 

http://www.geerts-partners.nl/vacatures/
mailto:roos.los@geerts-partners.nl

	Dit ga je doen
	Extra interessant aan deze baan
	Dit krijg je
	Hier ga je werken
	Dit breng je mee
	Goed om te weten
	Dit doet Geerts & Partners voor jou

