
 

 

 

 
 

De provincie is bevoegd gezag voor vergunningverlening, toezicht en handhaving op onder 

andere het gebied van milieu, natuur, water, bodem en ontgrondingen. Het verlenen van 

vergunningen, het houden van toezicht en het voeren van handhavingsprocedures is in 

opdracht belegd bij de drie Brabantse Omgevingsdiensten. Het programma ‘VTH’ verleent deze 

opdracht aan de omgevingsdiensten, stuurt op de uitvoering, maakt daarvoor VTH-

uitvoeringsbeleid (legt de brug tussen de omgevingsdiensten en het provinciebestuur en 

tussen de omgevingsdiensten en de beleidsprogramma's van de provincie.) 

 

Dit doe je aan de hand van het BIG-8 model. Dit model maakt vanuit een strategisch kader de 

vertaling naar operationeel beleid ten behoeve van kwaliteitsborging samen met een sluitende 

planning- en controlcyclus. Binnen het programma hebben we de VHT-beleidstaken verdeeld. 

Voor het domein Natura2000 zijn wij op zoek naar een VTH-beleidsmedewerker. 

 

Dit ga je doen 
 
Je bent de verbindende en vertalende schakel tussen beleid (vanuit de provinciale 
beleidsprogramma’s) en de uitvoering op het vlak van het VTH-domein (natura 2000). 

 
Hierbij hanteer je de werkwijze volgens de beleidscyclus VTH-taken (BIG-8). Je stuurt en stemt af 
door:  

• Beleid en uitvoering actief te verbinden; 

• Vroegtijdig verwachtingen van programma’s af te stemmen op VTH-uitvoering; 

• Beleid te toetsen op uitvoerbaarheid ü beleid te vertalen naar de VTH-uitvoering(beleid). 
 
Dit leidt tot producten als: een handelingsperspectief, toezichtstrategie, toezicht of handhavingskader 
en uitvoeringsprogramma (op basis van een risicomatrix en prioriteitensystematiek). Je bent het 
eerste aanspreekpunt en vraagbaak op het VTH-domein Groen, onderdeel Natura2000 en je adviseert 

beleidsmatig bij casuïstiek. 
 
Voorbeelden van projecten/producten zijn: 

• Het opstellen of actualiseren van het toezichtkaders N2000, industrie (niet agrarisch)  

• Het actualiseren van de meerjarenaanpak toezicht en handhaving N2000, agrarisch.  

• Het opstellen van een toezicht kader, niet bedrijfsgebonden (denk bv. aan evenementen, 
grondwateronttrekking(verdroging) en gewasbescherming) 

 
 
 

 
 
 

Strategisch beleidsmedewerker 
VTH/Natura2000  

 
   

32-36 uur ‘s-Hertogenbosch Max. 7.057,40 



 

 

Dit breng je mee 
 

• Je beschikt over HBO+/WO werk- en denkniveau; 

• Je bent proactief, flexibel en je kunt goed prioriteren.  

• Je kunt goed het overzicht bewaken en inhoudelijk sturing geven op jouw beleidsonderwerp.  

• Je bent een ervaren beleidsmedewerker (senior) met kennis, ervaring en daadkracht.  

• Je weet mensen te betrekken en verbinden. 

• Je bent snel op vlieghoogte en gewend aan werken in een politiek-bestuurlijke omgeving. 

 

Dit krijg je 

• Een bruto maandsalaris van minimaal € 4.993,42 tot maximaal € 7.057,40 (sc12 

Provincie); 

• 22,37% individueel keuze budget (IKB); 

• Duurzaam inzetbaarheidsbudget van € 6.000 per 5 jaar; 

• Een uitstekende pensioenregeling via ABP met 2/3e werkgeversbijdrage; 

• Laptop en mobiel; 

• Volledige OV-vergoeding woon-/werkverkeer; 

• Een functie voor 32-36 uur. 

 

Word Strategisch Beleidsmedewerker VTH/Natura2000 bij Provincie Noord-

Brabant 
 

Upload je motivatie en cv via de sollicitatiebutton. Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? 

Neem dan contact op met Eva Hinssen via 06 15 53 55 89 of mail naar eva.hinssen@geerts -

partners.nl. 

 

Goed om te weten 

• De oriënterende gesprekken worden ingepland na ontvangst van je sollicitatie.  

• De gesprekken bij Provincie Noord-Brabant worden daarna ingepland. 

• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.  

• Een selectieassessment kan onderdeel uitmaken van de sollicitatieprocedure.  


