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Wij zoeken een

Junior Ondersteuner

Casemanagement Woningbouw CONTACT

Bij Geerts & Partners draait alles om mensen. Wij zijn een vooraanstaand bureau voor detachering in de
publieke sector. Ons team werkt vanuit de kernwaarden: menswaarde, frisse blik en samen succes. Vanaf
dag één investeren wij samen in jouw toekomst. Wij geloven in het nemen van regie over je eigen
loopbaan en ondersteunen je om trots te zijn op je werk en de impact die je hebt op de maatschappij.

Hoe ziet jouw werkdag eruit?

In deze rol word jij gedetacheerd binnen de publieke sector en ontwikkel jij je in jouw rol als
Ondersteuner Casemanagement Woningbouw. De opdrachtgever vraagt om structurele versterking van
de uitvoeringskracht, waar jij een belangrijke rolin zult vervullen. Jij schakelt tussen inhoud, proces en
organisatie en draagt bij aan continuiteit en schaalbaarheid. Het doel van de opdracht is het
ondersteunen van casemanagers woningbouw bij de dagelijkse uitvoering van woningbouwcasussen,
zodat voortgang, overzicht en kwaliteit worden geborgd.

De functie is bedoeld als leer- en ontwikkelrol, met doorgroeimogelijkheden richting (junior)
casemanager.

Wie je bent

Met jouw organisatorische vaardigheden en helicopterview weet jij projecten als geen ander te
structureren. Je bewaart overzicht en zorgt ervoor dat stukken tijdig worden aangeleverd. Je
signaleert tijdig knelpunten, en communiceert hierover met de casemanager. Verder ben jij:

e Leergierig, lef en creatief;

e Affiniteit en zorgvuldigheid in projectbeheersing;

¢ Kennis en ambitie in de woningbouwopgave;

e Ervaring en ambitie op het gebied van complex stakeholdermanagement;

e Intrinsieke drive tot procesoptimalisatie;

e Communicatief en voortgangsrapportage.

Wat je krijgt

In deze rol ontvang je een contract van 36 uur: je werkt 32 uur bij de opdrachtgever en 4 uur in de
week volg je het traineeship. Deze bestaat uit modules, trainingen, professionele ontwikkeling en
vakinhoudelijke verdieping. Wij creéren een fijne en veilige werkomgeving voor jou; bij
Geerts&Partners sta je er nooit alleen voor en ondersteunen we jou in professionele én persoonlijke
ontwikkeling

Een bruto maandsalaris van € 3.524,- tot maximaal €5.033,- (SGO Schaal 9)
Een 13¢ maand

8% vakantiegeld en een winstdelingsregeling van 8,33%

6 weken vakantie per jaar

Pensioenregeling en ondersteuning
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Mobiliteitskeuze: OV-kaart of reiskostenvergoeding € 0,23 cent netto

Heb je vragen? Neem dan contact op met Eva Hinssen via 06 1553 5589 of mail naar eva.hinssen@geerts-
partners.nl. Een app-bericht sturen mag ook.

Beweegt mensen

in de publieke sector GEERTS & PARTNERS 3¢
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