
  

 

 

 
 
Combineer jouw kennis en ervaring als senior jurist in omgevingsrecht en geef richting aan de 
toekomst van Zaanstad! 
 

Dit ga je doen 
Je gaat aan de slag met het omgevingsplan voor gemeente Zaanstad. Je vertaalt 

bestemmingsplannen naar regels in het omgevingsplan en zorgt ervoor dat deze geschikt zijn voor 

gebiedsontwikkelingen en beleidswijzigingen. Hierbij maak je strategische keuzes die bepalen hoe de 

gemeente zich zal gaan ontwikkelen. Hoe combineren we wonen, werken, milieu, erfgoed en natuur? 

Jij weet de perfecte balans te vinden tussen ambities en juridisch houdbare regels.  

Je schrijft en analyseert regels, brengt ze samen tot één geheel en adviseert o.a. jouw collega’s in de 

gebiedsontwikkeling, van beleid en het bestuur bij belangrijke beslissingen. Daarbij overzie je de 

gevolgen voor de omgeving en borg je dat de Zaanse opgaven goed worden meegenomen. Je vindt 

het leuk om iets tot stand te brengen en te schrijven. 

Ook adviseer je het bestuur en management over strategische keuzes en juridische consequenties op 

het gebied van omgevingsrecht.  

 

Extra interessant aan deze baan 
• Je werkt in een veelzijdige gemeente waar álle thema’s van het omgevingsrecht 

samenkomen, zoals stikstof, externe veiligheid, erfgoed en geluid, waardoor je echt al je 

kennis en ideeën kwijt kunt in uitdagende vraagstukken. 

• Je schrijft zelf mee aan de regels van het omgevingsplan, werkt waar nodig samen met 

gespecialiseerde bureaus en hebt daarnaast direct contact met wethouder en raad dankzij de 

korte, relatief vlakke bestuurlijke lijnen. 

• Je coacht collega’s bij de verdere ontwikkeling van het omgevingsplan.  

• Je adviseert het bestuur en management over strategische keuzes en juridische 

consequenties.  

 

Dit krijg je 
Zaanstad is een vitale en inclusieve organisatie, waar de werk-privébalans erg belangrijk is. Zo 

ontvang je een thuiswerkvergoeding van € 3,25 netto per dag, en kun je met je IKB vakantiedagen 

bijkopen.  

 

 

 

 

Senior jurist omgevingsrecht 
 

   

36 uur Zaandam Max. € 6.343,- 

 Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En 

dus op persoonlijk contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw 

wensen en ambities, én die het werkveld als geen ander kent.  

 



  

 

Wat je verder krijgt: 

• De functie is ingeschaald in salarisschaal 11 met uitloop salarisschaal 12 op basis van je 

ervaring word je hierin ingeschaald. Dit betekent een bruto maandsalaris van minimaal € 

4.465,- tot maximaal € 7.163,- bruto per maand op basis van een 36-urige werkweek.  

• 17,05% individueel keuzebudget (IKB). 

• Je kunt jaarlijks €150 netto uit je Individueel Keuzebudget (IKB) inzetten voor vitaliteit. Dit 

bedrag mag je gebruiken voor bijvoorbeeld sport, ontspanning of mentale gezondheid.  

• Vrijheid om jouw werkdagen in te delen. Jouw werkplek? Vanuit ons unieke stadhuis, vlak 

naast het treinstation in Zaandam. Of voor een deel thuis.  

• Reiskostenvergoeding van €0,23 per kilometer en een thuiswerkvergoeding van €3,25 per 

dag. 

• Een pensioen bij het ABP, collectiviteitskorting op de zorgverzekering, (voor een deel) betaald 
ouderschapsverlof. Dat is goed geregeld in de CAO. 

• Een vergoeding van €168 per jaar voor de kosten van je zorgverzekering.  
 
Er is nog meer. Het hele overzicht vind je via: Arbeidsvoorwaarden – Werken bij Gemeente Zaanstad.  
 

Hier ga je werken 
Zaanstad is een unieke gemeente en kent haar eigen uiterlijk, kenmerken en smaak. Cultuur, milieu, 

wonen, erfgoed én industrie komen hier samen en dit maakt Zaanstad een unieke gemeente om voor 

te werken. Met circa 1.800 collega’s werk je voor een organisatie waar je jezelf kunt zijn en je 

gewaardeerd voelt. We willen een vitale en inclusieve organisatie zijn. Waar je jezelf kan zijn en je 

gewaardeerd voelt. 

 

Je werkt in een enthousiast team met een diversiteit van jonge talenten en ervaren professionals. 

Omdat we werken met een nieuwe wet, zijn we vaak vernieuwend en soms echte pioniers. De sfeer is 

informeel en de communicatielijnen zijn kort. Je schuift al snel aan bij de besluitvormers en er is volop 

ruimte voor jouw ideeën en inbreng. 

 

Dit breng je mee 
Jij blijft gewoon jezelf. Je hebt een sterk analytisch vermogen: je doorgrondt complexe vraagstukken 

en ziet de verbanden tussen verschillende regelingen. Jij weet altijd tot de kern te komen en bent 

resultaatgericht. Daarbij laat je goed ontwikkelde oordeelsvorming zien door maatschappelijke, 

politieke en financiële belangen zorgvuldig af te wegen en te vertalen naar een helder, goed 

onderbouwd advies. Je weet hoe belangrijk communicatie is: je maakt ingewikkelde juridische taal 

begrijpelijk voor collega’s, bestuur en inwoners. En samenwerken ligt je goed, je betrekt anderen 

actief bij je werk en zorgt dat iedereen zich onderdeel voelt van het proces. 

Verder breng je mee: 

• Aantoonbare ervaring met de Omgevingswet; 

• Gevoel voor politiek-bestuurlijke verhoudingen; 

• Ervaring met organisatieontwikkeling; 

• Aantoonbaar HBO+ juridisch werk- en denkniveau; 

 

Word seniorjurist Omgevingsrecht bij Zaanstad 
Upload je cv via de sollicitatiebutton. Je kunt reageren tot en met 22-02-2026. Wil je eerst meer 

weten over de functie of de organisatie? Neem dan contact op met Roel van Krimpen via 06 25 31 

17 88 of roel.van.krimpen@geerts-partners.nl. Een appbericht sturen kan ook.   

 

https://werkenbij.zaanstad.nl/over-ons/arbeidsvoorwaarden/
https://werkenbij.zaanstad.nl/over-ons/diversiteit-en-inclusie/
mailto:roel.van.krimpen@geerts-partners.nl


  

 

Goed om te weten 

• De oriënterende gesprekken met Roel van Krimpen vinden plaats in overleg. 

• De 1e gespreksronde staat gepland op dinsdag 3 maart bij Zaanstad. De 2e gespreksronde zal 

plaatsvinden op vrijdag 6 maart. 

• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.  


