
 

 

 

 
 
Van parkeervisie tot mobiliteitsplan: jij zorgt dat ideeën werkelijkheid worden. Met scherp inzicht, 
bestuurlijke gevoeligheid en een gezonde dosis realisme. En dat in een gemeente waar 
samenwerken vanzelfsprekend is en Brabantse gezelligheid hand in hand gaat met professionele 
ambitie. 
 

Dit ga je doen 
Als senior beleidsadviseur Mobiliteit geef je richting aan de toekomst van verkeer, parkeren en 
bereikbaarheid van Valkenswaard. Je werkt op het snijvlak van beleid en uitvoering, midden in de 
mobiliteitstransitie die onze regio in beweging zet. Dit koppel je aan de ontwikkelingen die regionaal 
spelen in het kader van de schaalsprong waarbij de mobiliteitstransitie een grote rol speelt. Je doorgrondt 
verkeersstromen, parkeernormen en de effecten van mobiliteitsontwikkelingen en vertaalt deze inzichten 
in adviezen aan het bestuur en de gemeenteraad. Je werkt daarbij samen over de grenzen van 
vakgebieden heen en zoekt actief de dialoog met inwoners, ondernemers en samenwerkingspartners om 
tot gedragen keuzes te komen. 
 

Extra interessant aan deze baan 
• Je bent verantwoordelijk voor de doorontwikkeling en uitvoering van het parkeerbeleid in het centrum 

van Valkenswaard zoals is vastgelegd in de Parkeervisie 2023 en de Nota parkeernormen 2023. 
Daarnaast werk je mee aan de uitvoering van projecten uit het Mobiliteitsplan 2023. 

• Je stelt verkeersbesluiten op, behandelt meldingen en klachten van inwoners en levert je bijdrage 
aan multidisciplinaire projectgroepen rondom woningbouw en herinrichting van wegen.  

• Als senior stem je met de collega-beleidsadviseur en ingehuurde vakspecialisten af waar de 
prioriteiten en taken liggen om de opgaven effectief te realiseren.  

• Ook vervul je de rol van mentor en coach voor de junior beleidsadviseur.  
 

Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En dus op 
persoonlijk contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw wensen en ambities én die 
het werkveld als geen ander kent.  
 

Dit krijg je 
Het is buitengewoon leuk werken bij de gemeente Valkenswaard! Samen met onze inwoners kijken we of 
we ideeën en initiatieven mogelijk kunnen maken. Zorgen we ervoor dat ons beleid en onze diensten 
aansluiten bij de wensen van onze inwoners. Daarbij vinden we het belangrijk dat de balans werk-privé 
klopt. Wat je verder krijgt: 

• Een bruto maandsalaris minimaal € 4.465,- en maximaal € 6.343,- (sc11, cao gemeenten, peildatum 
1 januari 2026) bij een 36-urige werkweek. 

• Een zakelijke iPhone of Samsung en een laptop. 

• 194,4 vakantie-uren bij een 36-urige werkweek. 

• Een individueel keuzebudget van 17,472%. Je kan hiermee bijvoorbeeld extra vakantie-uren 
opnemen, een opleiding volgen of gewoon een nieuwe fiets. Bijvoorbeeld om die geweldig mooie 
natuur te ontdekken. Aan jou de keuze wat je met dit budget doet! 

• Aansluiting bij ABP-keuzepensioen. 

• Keuze tussen een reiskostenregeling van € 0,23 per kilometer, volledige vergoeding als je met OV 
reist, of een bijdrage van € 30,- per maand voor een leasefiets. 

• Flexibel in werktijden en werkplek. 
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• Er is aandacht voor jouw persoonlijke ontwikkeling: je kunt opleidingen en cursussen volgen via onze 
Valkenswaard Academie. 

• Meer weten over onze arbeidsvoorwaarden? Kijk dan hier: werken-bij-de-gemeente-valkenswaard. 
 

Hier ga je werken 
Valkenswaard heeft een echt Brabants karakter: hartelijk, groen en bourgondisch. Gelegen aan de 
zuidkant van Eindhoven, met 31.000 inwoners en een rijke natuur. Een gemeente waarin het geweldig 
wonen, werken en recreëren is. Valkenswaard bewijst al eeuwen vanuit niets, iets te kunnen maken. Een 
Valkenswaardenaar stroopt dan ook graag de mouwen op, en als het kan het liefst met elkaar. Zelfs op 
internationaal niveau, waar het bloemencorso en de paardensportevents op de kalender staan. 
 
Dit DNA voel je terug in onze gemeentelijke organisatie. We staan open voor wie er leeft, onderneemt of 
er gewoon graag komt. Samenwerken en samen iets maken, daar houden we van! Hoe we dat doen? 
Bekijk hier de video. Ben jij onze nieuwe smaakmaker? 
 
Team Ruimtelijk Beleid 
In Valkenswaard zetten we ons dagelijks in voor een veilige, duurzame en toegankelijke leefomgeving. 
Het cluster Verkeer levert hierbij een onmisbare bijdrage door steeds de juiste balans te vinden tussen 
bereikbaarheid, verkeersveiligheid, leefbaarheid en duurzaamheid.  
Dit sluit aan bij de verwachtingen van bewoners, bezoekers en ondernemers en is van groeiend belang 
binnen de dynamische context van de Brainportregio waar Valkenswaard deel van uitmaakt. 
 
Beleidsadviseur Mobiliteit Tom Brouwers aan het woord: “Het cluster Verkeer is onderdeel van het 
team Ruimtelijk Beleid, waar we dagelijks samenwerken aan een mooier en beter Valkenswaard. Of het 
nu gaat om de mobiliteitstransitie, de implementatie van de omgevingswet, of de ontwikkeling van 
woningbouw, we werken als team intensief samen, zowel binnen de verschillende clusters als met andere 
afdelingen binnen de gemeente. Mobiliteit is immers een thema dat veel raakvlakken heeft met andere 
domeinen. Er heerst een open cultuur waarin hard wordt gewerkt. Door ondernemende types, die actief 
zoeken naar oplossingen en op de buitenwereld gericht zijn. Het is fijn werken in ons team: we tonen 
oprechte interesse in elkaar, ondersteunen elkaar waar nodig en zorgen samen voor een positieve 
werkomgeving”. 
 

Dit breng je mee 
Je bent een strategische denker met gevoel voor de dynamiek binnen een bestuurlijke organisatie. Met 
jouw inzicht en ervaring in het opstellen van beleid en bestuurlijke voorstellen weet je koers te geven én 
richting te houden. Je combineert scherpte met realisme: doelgericht, daadkrachtig en pragmatisch. 
Onder druk blijf je rustig en behoud je overzicht. Je analyseert snel, denkt in oplossingen en weet jouw 
adviezen helder en overtuigend over te brengen. Verbinding maken gaat je van nature af. Of het nu gaat 
om collega’s, bestuurders, professionals of inwoners; jij weet hoe je de juiste toon treft en samenwerking 
versterkt. Verder breng je mee: 

• HBO+ niveau. 

• Ruime ervaring in een soortgelijke (mobiliteit gerelateerde) functie.  
 

Word senior adviseur Mobiliteit bij gemeente Valkenswaard 
Upload je motivatie en cv via de sollicitatiebutton. Je kunt reageren tot en met 4 januari 2026. Wil je eerst 
meer weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan 
contact op met Carelien Liebrecht bereikbaar op 06 21 29 76 33 of stuur een mail naar 
carelien.liebrecht@geerts-partners.nl. Een app-bericht sturen kan ook. 
 

Goed om te weten 

• De oriënterende gesprekken met Carelien vinden plaats op 6 en 9 januari 2026. 

• De gesprekken bij de gemeente Valkenswaard vinden plaats op donderdag 22 januari (1e ronde) en 
dinsdag 27 januari (2e ronde). Het arbeidsvoorwaardengesprek is gepland op donderdag 29 januari.  

• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.  

• Een assessment kan onderdeel uitmaken van de procedure. 
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