
 
  

 

 

 

 
Ben jij die daadkrachtige persoonlijkheid die bijdraagt aan de doorontwikkeling van 
informatieveiligheid binnen de organisatie? Iemand die proactief risico’s signaleert en het 
Management Team voorziet van strategisch advies over informatiebeveiliging. Jij maakt het 
mogelijk als CISO bij GR de Bevelanden. 
 

Dit ga je doen 
Vandaag sta je middenin het hart van informatieveiligheid: je coördineert de audit en de bijbehorende 
interne controles. Na een scherpe analyse stap je in een informatiebeveiligingsoverleg. 
Maandelijks verbind je als secretaris de CISO’s en Privacy Officers van de deelnemende gemeenten, 
zodat acties, uitdagingen en beleid altijd up-to-date blijven. 
Na de lunch werk je aan een nieuw risicomanagementbeleid voor GR de Bevelanden – jij zorgt ervoor 
dat het beleid altijd actueel en relevant is. Daarna ga je samen met de Privacy Officer aan de slag om 
het securitybewustzijn van medewerkers te verhogen. Aan het eind van de dag help je een collega 
snel en praktisch verder met een vraag over security. Zo draag jij elke dag bij aan een veilige en 
wendbare organisatie. 
 

Extra interessant aan deze baan 

• Je adviseert over slimme en effectieve maatregelen om de vertrouwelijkheid, integriteit en 
beschikbaarheid van informatie binnen GR de Bevelanden te waarborgen, volgens de 
Baseline Informatiebeveiliging Overheid (BIO). 

• Je coördineert de implementatie van informatiebeveiliging en houdt scherp toezicht op de 
uitvoering. 

• Je geeft advies over het juiste beveiligingsniveau en stimuleert veilig gedrag, afgestemd op de 
risico’s en wensen van de organisatie. 

• Je begeleidt en adviseert bij de afhandeling van beveiligingsincidenten. 

• Je werkt mee aan een toekomstbestendige security architectuur, met een duidelijke focus op 
cloudoplossingen. 

 
  Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En dus op 
persoonlijk contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw wensen en ambities, 
én die het werkveld als geen ander kent.  

 

Dit krijg je 
Werken bij GR de Bevelanden betekent werken in een functie met échte impact. Je krijgt volop 
kansen om jezelf te ontwikkelen, zowel persoonlijk als professioneel. Daarnaast kun je rekenen op 
aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden: 

• Een bruto maandsalaris van € 3.602,- tot € 6.465,- (schaal 10/10A-11A), op basis van 
opleiding en ervaring. 

• Een individueel keuzebudget (IKB) van 17,05% van je brutosalaris, te besteden aan o.a. 
vakantiegeld, eindejaarsuitkering, extra verlof, reiskosten of een fietsregeling. 

• 201,6 verlofuren per jaar voor een goede werk-privébalans. 

• Een uitstekende pensioenregeling. 

• Flexibele werktijden en -dagen in overleg, zodat je werk en privé goed kunt combineren. 

• Een reiskostenvergoeding voor je woon-werkverkeer. 

Kortom: een baan met inhoud, volop ontwikkelmogelijkheden en uitstekende voorwaarden! 

Chief Information Security Officer (CISO) 
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Hier ga je werken 

GR de Bevelanden is een modern samenwerkingsverband van de gemeenten Borsele, Goes, Kapelle, 
Noord-Beveland en Reimerswaal. Met zo’n 180 collega’s werken we aan slimme oplossingen op het 
gebied van Werk, Inkomen, Zorg, ICT en HRM voor ruim 100.000 inwoners. Je vindt bij GR de 
Bevelanden vijf organisaties in één, met volop dynamiek en uitdagende projecten die nooit hetzelfde 
zijn. Kijk hier voor meer informatie over de organisatie. 
 
De cultuur is open, laagdrempelig en professioneel: respect en een hands-on mentaliteit staan 
centraal. De organisatie wordt aangestuurd door een directeur en zes managers. In jouw rol werk je 
nauw samen met de CISO’s van de vijf gemeenten aan informatiebeveiliging. Je uitvalsbasis is het 
stadskantoor in Goes en je werkt deels vanuit huis. 
 
Jouw team  
Je maakt deel uit van het kwaliteitsteam voor informatiebeveiliging en privacy, samen met de 
Functionaris Gegevensbescherming en de Privacy/Security Officer. Dit team valt onder de 
verantwoordelijkheid van de concerncontroller. 

 

Dit breng je mee 

Met jouw scherpe blik, verbindend vermogen en hands-on mentaliteit geef je een boost aan ons 
informatiebeveiligingsbeleid én het bewustzijn bij collega’s. Jij bent de frisse wind die samen met ons 
ambities waarmaakt. Wat breng je mee? 

• Een afgeronde hbo-opleiding. 

• Relevante ervaring in dit vakgebied. 

• Passie voor informatiebeveiliging. 

 

Word CISO bij de GR de Bevelanden 

Upload je motivatie en cv via de sollicitatiebutton. Je kunt reageren tot en met 29 juni 2025. Wil je 
eerst meer weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de sollicitatieprocedure? 
Neem dan contact op met José Brus bereikbaar op 06-12085851 of stuur een mail naar 
jose.brus@geerts-partners.nl. Een app-bericht sturen kan ook. 
 

Goed om te weten 

• De data voor de oriënterende gesprekken met José Brus en de gesprekken bij de 
opdrachtgever worden momenteel gepland en zullen wij zo snel mogelijk publiceren.  

• We streven naar een start per 1 oktober 2025. 

• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.  

• Een assessment kan deel uitmaken van de procedure. 

https://www.werkenbijdebevelanden.nl/over-gr-de-bevelanden/
mailto:jose.brus@geerts-partners.nl

