
 

 

 
 
 

Word jij onze nieuwe inspirerende gemeentesecretaris die tussen de mensen staat? Die 
klaarstaat voor de organisatie en de inwoners van Etten-Leur? Iemand die met iedereen in 
verbinding staat en verder bouwt aan onze organisatie? Dan is dit jouw baan!  
 
Dit ga je doen 
Als gemeentesecretaris van de gemeente Etten-Leur sta je midden in de organisatie. Je beweegt je 
soepel tussen de gemeenteraad, het college en ambtelijke organisatie. Richting de gemeenteraad ben 
je betrokken en denk je mee, daarbij weet je hen proactief mee te nemen in ontwikkelingen en draag 
je actief bij aan een goede informatiepositie. Binnen het college ben je hun kritische vriend en 
meedenker, je adviseert hen over proces en strategie en je vertegenwoordigt de belangen van de 
organisatie. Je voegt op het juiste moment waardevol advies aan de discussie toe. Samen met de 
griffier en de burgemeester laat je de ‘driehoek’ optimaal functioneren.  
Richting de organisatie ben je een inspirerend leider, geef je ruimte aan medewerkers en stuur je 
vanuit vertrouwen. Met trots geef je leiding aan het MT, dat bestaat uit 3 afdelingshoofden, de 
concerncontroller en de bestuurs- en directieadviseur. De organisatie is goed georganiseerd en heeft 
realisatiekracht. De komende jaren komen er onverminderd nieuwe ontwikkelingen op Etten-Leur af, 
daar zal je als gemeentesecretaris actief op in gaan spelen. Vanuit de grondhouding ‘slimme volger’ 
geef je vorm aan zaken als de arbeidsmarkt-ontwikkelingen, regionale samenwerkingen en 
uitdagende opgaven in het ruimtelijke en sociale domein. Daarbij weet je jouw netwerk in de regio te 
benutten en stimuleer je medewerkers om ‘van buiten naar binnen’ te werken.  
Voor de organisatie ben je een zichtbare gemeentesecretaris, je vindt het belangrijk om voor iedereen 
toegankelijk te zijn en laat je je regelmatig op alle afdelingen zien. Als WOR-bestuurder werk je op een 
prettige, constructieve en open wijze samen met de Ondernemingsraad. Je trekt zij aan zij op met de 
OR, want je respecteert hun werk. Door hen vroegtijdig aan de voorkant te betrekken, kunnen zij hun 
OR-werk optimaal uitvoeren.  
 
Klik hier voor de vacaturefilm! 
 
Extra interessant aan deze baan 

• De organisatie staat, je borgt wat is bereikt en gaat met energie verder met de ingezette 
organisatiekoers op een evolutionaire wijze vorm te geven. 

• Etten-Leur heeft ambitie: er liggen mooie plannen voor de toekomst, daarbij heb jij continue 
aandacht voor de organisatie, vanuit de grondhouding dat het de mensen zijn die het doen.  

• Je wordt van harte uitgenodigd om te investeren in het regionale netwerk en deze verder te 
benutten: in het belang van Etten-Leur en in het belang van de regio.  

• De organisatie van de gemeente Etten-Leur omschrijft zichzelf als een ‘zakelijke 
familiecultuur’. Er wordt met stevige ambitie aan de doelstellingen gewerkt, zonder de mens 
uit het oog te verliezen, als gemeentesecretaris weet je hier de balans in te vinden.  
 

   

   

Gemeentesecretaris/Algemeen Directeur  
 

   

36 uur Etten-Leur Max. 9.734,- 

https://www.youtube.com/watch?v=bbbUcRU7VZo&ab_channel=GeertsenPartners


 

 

Dit krijg je 
Een afwisselende en verantwoordelijke functie in een ambitieuze organisatie met een prettige en 
collegiale werksfeer.  
Wat je verder krijgt: 

• Een bruto maandsalaris van maximaal € 9.734,- (schaal 16). 
• 17,05% IKB.  
• Laptop en mobiel.  
• Aansluiting bij Pensioenfonds ABP. 

 
Hier ga je werken 
Etten-Leur is een typisch Brabantse stad met een dorps karakter. Het ligt midden in West-Brabant. 
Etten-Leur heeft ongeveer 45.000 inwoners. Etten-Leur is een ambitieuze gemeente, die trots is op 
haar goede voorzieningen en haar culturele en sportieve evenementen. In Etten-Leur schrijven we 
Samen met een hoofdletter. Dat betekent dat we Etten-Leur graag verder ontwikkelen samen met 
onze inwoners, ondernemers en andere partners. Niet voor niets werken we onder het motto “Samen 
maken we Etten-Leur”. Ook een goede samenwerking met de regio is kenmerkend voor Etten-Leur, 
omdat de stad een regionale functie heeft met haar voorzieningen. Elke dag zetten bijna 350 
medewerkers zich enthousiast in om van betekenis te zijn voor Etten-Leur.  
 
Onze organisatie heeft drie afdelingen, Concernondersteuning, Leefomgeving en Samenleving, die 
ieder weer bestaan uit verschillende teams. Onafhankelijk van deze afdelingen is er het team Control. 
Voor de strategische advisering aan en ondersteuning van de gemeenteraad is de Griffie 
verantwoordelijk. Alle teams worden aangestuurd door een teamleider en de afdeling wordt 
aangestuurd door een afdelingshoofd.  
Etten-Leur is een compacte organisatie. Niet te groot en niet te klein. De sfeer is persoonlijk, 
gemoedelijk en vriendelijk. Samen vormen we een ambitieuze, gedreven organisatie met genoeg 
uitdagingen in het werk voor iedereen. Onze medewerkers geven vooral aan dat ze het vertrouwen en 
de flexibiliteit erg waarderen. De verantwoordelijkheid en de waardering voor eigen initiatief, worden 
als positief ervaren.  
 
Dit breng je mee 
Onze  gemeentesecretaris is een verbindende en toegankelijke leider, die mensen samenbrengt en 
vertrouwen uitstraalt. Je staat open voor de inbreng van medewerkers, bent zichtbaar en benaderbaar 
op alle niveaus van de organisatie. Je kan ook pittige keuzes maken zonder daarbij de mens uit het 
oog te verliezen. Je bent nieuwsgierig en betrokken en stimuleert initiatief en ontwikkeling. Daarnaast 
ben je besluitvaardig, kan je goed strategisch denken en ben je tegelijkertijd pragmatisch in de 
uitvoering. Als persoon ben je authentiek, transparant, eerlijk en open. Tot slot ben je vriendelijk en 
beschik je over een gezonde dosis humor.  
 
Verder breng je mee: 

• Je beschikt over een universitair werk- en denkniveau. 
• Je hebt bij voorkeur ervaring als (plaatsvervangend) gemeentesecretaris of als 

(eind)verantwoordelijk directeur binnen een vergelijkbare overheidsorganisatie. 
• Je brengt een relevant netwerk mee of je bent in staat om dit heel snel te creëren. 
• Je hebt ruime ervaring met het aansturen van de (door)ontwikkeling van de organisatie. 

 Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En 
dus op persoonlijk contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw 
wensen en ambities, én die het werkveld als geen ander kent.  
 



 

 

Word Gemeentesecretaris bij de gemeente Etten-Leur 
Upload je motivatie en cv via deze link. Je kunt reageren tot en met 28 mei 2025. Wil je eerst meer 
weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan 
contact op met Sander Geerts, directeur Geerts& Partners, via 013-207 1006 of 
sander.geerts@geerts-partners.nl. 
 
Goed om te weten 

• De oriënterende gesprekken met Sander Geerts vinden plaats op 5 en 6 juni 2025 in Tilburg.  
• De gesprekken bij de gemeente Etten-Leur zijn gepland op 13 juni 2025 (1e gespreksronde) 

en 18 juni 2025 (middag, 2e gespreksronde). 
• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.  
• Een selectieassessment kan onderdeel uitmaken van de sollicitatieprocedure. 

 
Dit doet Geerts & Partners voor jou 
De adviseurs van Geerts & Partners werven en selecteren kandidaten op directie- en 
managementniveau in het publieke domein. We stellen jouw ambities en wensen centraal, denken 
actief met je mee en openen graag ons uitgebreide netwerk voor je. 
 

https://www.geerts-partners.nl/vacatures/gemeentesecretaris-etten-leur/
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