
  

 

 

 

 
 
 
 
 

Als senior projectmanager openbare ruimte zorg je ervoor dat Gemeente Renkum en al zijn kernen 

met elk project mooier en leefbaarder wordt. Je leidt diverse projecten van idee tot realisatie, met 

oog voor duurzaamheid en esthetiek. Zo maak je van de Gemeente Renkum een plek waar iedereen 

graag verblijft. 

 

Dit ga je doen 
Straten, pleinen, riolering en groenvoorzieningen zijn er om het leven van onze inwoners comfortabel en 
aangenaam te maken. Dat wordt jouw domein.   
  
Jij coördineert diverse reconstructie projecten in de openbare ruimte. Je verbindt inwoners, techniek en 
oplossingen en laat plannen van de grond komen. Binnen jouw projecten weet jij precies wat er moet 
gebeuren en wie je daarvoor nodig hebt. Je communiceert goed en duidelijk met iedereen: inwoners, 
ondernemers, bestuurders, belangengroepen, opdrachtgevers, collega’s en aannemers. Dit alles met veel 
vrijheid voor een persoonlijke invulling.    
 

Extra interessant aan deze baan 
• Je bent binnen de projecten verantwoordelijk van iniatiefase tot de eindoplevering. 

• Er is veel vrijheid in de functie, je krijgt de mogelijkheid om op een zelfstandige manier de projecten te 
gaan draaien. 

• Je komt terecht in een platte organisatie waar overal de deur openstaat, je krijgt met veel mensen te 
maken en er is veel dynamiek.  

• Het is breder dan alleen openbare ruimte, je mag meedenken bij de collega’s van de ruimtelijke 
ontwikkeling afdeling en de vraagstukken m.b.t. gebiedsontwikkeling. 
 

Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En dus op persoonlijk 
contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw wensen en ambities, én die het werkveld 
als geen ander kent.  
 

Dit krijg je 
Jezelf blijven ontwikkelen is bij de Gemeente Renkum vanzelfsprekend. Er is binnen onze organisatie veel 
ruimte voor ontwikkeling, opleiding, deskundigheidsbevordering en specialisatie. Bij de gemeente Renkum 
heb je je carrière en je professionele en persoonlijke ontwikkeling grotendeels zelf in de hand.   
Wij werken anno nu. Zo ben je zelf verantwoordelijk voor het inplannen van je eigen werkzaamheden. We 
vinden goede verbinding met collega’s belangrijk en ontvangen je dan ook graag op kantoor, daarnaast is er 
ook ruimte om thuis te werken. 
Verder bieden we een aantrekkelijk pakket aan arbeidsvoorwaarden aan:  

• Een bruto maandsalaris minimaal € 4.264,- en maximaal € 6.072,-. 

• Woon je verder dan 7,5 kilometer van standplaats Oosterbeek, dan kom je in aanmerking voor een 
reiskostenvergoeding woon-werkverkeer. Het openbaar vervoer wordt volledig vergoed. Je krijgt 194,4 
vakantie-uren bij een 36-urige werkweek. 

• Een individueel keuzebudget van 17,472%. Je kan hiermee bijvoorbeeld extra vakantie-uren opnemen, 
een opleiding volgen of gewoon een nieuwe fiets. Bijvoorbeeld om die geweldig mooie natuur te 
ontdekken. Aan jou de keuze wat je met dit budget doet! 

• Aansluiting bij ABP-keuzepensioen. 

• Een collectieve arbeidsongeschiktheidsverzekering.  
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Hier ga je werken 
Werk je bij de Gemeente Renkum, dan draag je zeker je steentje bij aan de maatschappij. Zet jouw 
creativiteit in en help de gemeente mee ontwikkelen op het gebied van de laatste trends. De visie van de 
gemeente Renkum is: Renkum, een gemeente waar iedereen zich thuis en te gast voelt!  
Wij zijn een middelgrote organisatie en kennen korte lijnen. Wij beseffen heel goed dat het vinden en 
behouden van de juiste mensen van groot belang is voor ons. Er is veel veranderd in de publieke sector en 
gemeenten zijn echt niet langer die hiërarchische en statische organisaties waarin het bijna onmogelijk is om 
door te groeien. Integendeel! Ontwikkeling van onze medewerkers stimuleren wij in brede zin, volg een 
studie of verbreed je werkterrein.  
 
Hou jij wel van een beetje diversiteit en dynamiek op de werkvloer? Bijna nergens vind je zoveel collega’s 
met zoveel verschillende achtergronden en expertises, leeftijden en functieniveaus als bij de gemeente. En 
dat zorgt niet alleen voor een fijne dynamiek. Het is ook nog eens heel nuttig voor je carrière. Je leert enorm 
veel, je vergroot je mensenkennis en je werkt haast ongemerkt aan je sociale vaardigheden.  
Sluit je aan bij ons team en maak van Renkum de mooiste gemeente van Nederland! 
 
Jouw team  
Er zijn circa 90 medewerkers werkzaam aan opgaven in het Ruimtelijk Domein. Daarvan zijn circa 30 
medewerkers in het team Regie en Projecten betrokken bij ruimtelijke ontwikkelingen en het beheer en 
onderhoud van de openbare ruimte en gemeentelijk vastgoed. Hier word jij onderdeel van, met bevlogen 
vakmensen die elke dag samenwerken aan de inrichting en het beheer van de openbare ruimte.   
In het team heb je veel vrijheid in de aanpak van je werkzaamheden. Zij vormen een hecht en gezellig team, 
waar ruimte is voor creativiteit, humor en eigen inbreng. We inspireren elkaar graag en staan voor elkaar 
klaar. Het enige dat we nog missen? Dat ben jij.  
Klik hier voor een impressie van de gemeente Renkum! 
 

Dit breng je mee 
Een projectleider met een achtergrond in bijvoorbeeld civiele of cultuurtechniek. Je hebt al een aantal jaar 
ervaring in een soortgelijke functie (binnen een gemeentelijke organisatie is een pré). Jouw ervaring, 
karakter en competenties maken van jou een goede en stevige gesprekspartner, een goed uithangbord van 
de gemeente. Je durft besluiten te nemen en tegenspel te bieden waar dat nodig is. Je bent toegankelijk, 
benaderbaar en zoekt ook zelf mensen op. Verder heb of ben je:   

• Ervaring met project management in de openbare ruimte.  

• In staat integraal te denken en projectmatig te werken  

• Je bent sterk omgevingsbewust en politiek sensitief.  

• Een collega die andere collega's bij projecten betrekt en ook betrokken te houden. Je biedt collegiale 

ondersteuning aan andere projectmanagers en collega’s om de teamprestatie bevorderen.  

 

Word senior Projectmanager Openbare ruimte bij gemeente Renkum 
Upload je motivatie en cv via www.geerts-partners.nl/vacatures/. Je kunt reageren tot en zondag 2 maart 
2025. Wil je eerst meer weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de 
sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Roel van Krimpen bereikbaar op 06 25 31 17 88 of stuur 
een mail naar roel.van.krimpen@geerts-partners.nl  Een app-bericht sturen kan ook. 
 

Goed om te weten 

• De oriënterende gesprekken met Roel vinden plaats op donderdag 6 en vrijdag 7 maart 2025.  

• De datum van de 1e en 2e gespreksronde bij de gemeente Renkum worden later toegevoegd. 

• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.  

• Een assessment kan onderdeel uitmaken van de procedure. 

https://www.youtube.com/embed/_Y64MA4gla8?si=6gIOwsZB62mYYxHu
http://www.geerts-partners.nl/vacatures/
mailto:roel.van.krimpen@geerts-partners.nl

