
 

 

   

 
 
Als teamleider Economie en Innovatie werk je in Breda aan actuele economische en 
innovatieve thema’s. Jij geeft richting aan je team, durft te kiezen en combineert politiek-
bestuurlijke sensitiviteit met maatschappelijke betrokkenheid. Met hoofd én hart werk je aan 
resultaten, die ertoe doen.  
  

Dit ga je doen  
Als teamleider Economie en Innovatie geef je leiding aan een team van 35 professionals en stuur je 
op de economische vooruitgang van Breda. Je zorgt met je team dat de economische visie vertaald 
wordt naar zichtbare resultaten op straat. Samen stellen jullie de beleidskaders op voor economie en 
innovatie, die inspelen op de veranderende wereld en stad. Onderdelen hiervan zijn de realisatie van 
het Innovatiedistrict, de doorontwikkeling van het innovatieteam Bredata en het creëren van 
toekomstbestendige werklocaties. Als teamleider geef je richting aan het team en samen behalen jullie 
mooie mijlpalen. Je stimuleert de onderlinge samenwerking en persoonlijke – en teamontwikkeling.  
 

Klik hier voor de vacature film  
  

Extra interessant aan deze baan  
• Je gaat aan de slag met het profiel van de stad Breda en daarmee dus actief aan de slag met 

de stad van de toekomst. De thema’s economie en innovatie spelen een hoofdrol. 
• Samen met je 2 collega teamleiders en het afdelingshoofd Stedelijk Beleid vorm je het 

afdelingsmanagement. In het MT denk en praat je mee over een scala van onderwerpen en 
bepaal je samen de koers.  

• Je bent verantwoordelijk voor de bezetting, de inhoudelijke resultaten en de HRM agenda van 
het team. Als teamleider mag je aan de slag met de teamontwikkeling, hoe kunnen we beter 
samenwerken, hoe maken we samen de vertaalslag van visie naar realisatie?   

• Je bent sparringpartner en adviseur richting het afdelingshoofd, directie en bestuur. Je bent 
het eerste aanspreekpunt voor de portefeuillehouder.  

  

  

Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En 
dus op persoonlijk contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw 
wensen en ambities, én die het werkveld als geen ander kent.  

Dit krijg je  
Werken bij de gemeente Breda is werken in een stad met ambities. We denken vooruit en maken 
mogelijk. Voor onze inwoners én voor onze medewerkers. De gemeente Breda is warm en informeel. 
Wat je verder krijgt:  

• Een bruto maandsalaris van maximaal € 7.548,- (schaal 12, cao gemeenten inclusief een 
arbeidsmarkttoelage van 10%)  

• 194 verlofuren per jaar bij een contract van 36 uur.   

• Een individueel keuzebudget van 17,05% boven op je salaris dat je naar behoefte kunt 
inzetten voor studie, extra verlof, als 13de maand of bijvoorbeeld de aanschaf van een fiets.  

• Volop ruimte voor persoonlijke en professionele ontwikkeling.   

• Een laptop, mobiele telefoon en de mogelijkheid om hybride te werken.   
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https://vimeo.com/1036013063/f17cc6274e?share=copy


 

 

Hier ga je werken  
Breda, de 9de stad van Nederland, blijft groeien: in de stad en in de dorpen. Op gebied van economie 
en innovatie willen we in de top staan en zetten daarom toegepaste technologie en creativiteit in het 
bedrijfsleven voorop. We kiezen voor een andere manier van organiseren en werken aan stedelijke 
thema’s met een nieuwe afdeling Stedelijk Beleid. De afdeling bestaat uit de teams Economie & 
Innovatie, Onderwijs & Wonen, Vrijetijdseconomie, Cultuur & Sport en Programmatisch werken. In 
totaal werken er 85 collega’s op de afdeling Stedelijk Beleid. Samen met het bestuur en andere 
(beleids)afdelingen werken we aan het behalen van onze doelstellingen. Er is een constante 
verbinding tussen de vakgebieden stedelijk beleid, sociaal beleid en met digitalisering, ruimte en 
vastgoed, mobiliteit, milieu en openbare ruimte.   
  

Jouw team Economie en Innovatie  
We zijn een positief en enthousiast team, dat bestaat uit 35 professionals. Binnen de gemeente Breda 
en dus binnen het team is een professionaliseringsslag ingezet, waarbij de focus ligt op het 
ontwikkelen van een flexibele, integrale en toekomstgerichte werkwijze: FIT. Dit zonder de Brabantse 
gezelligheid te verliezen. Gezamenlijk wordt er gewerkt aan het uitvoeren van de economische visie 
en het onderhouden van relaties met ondernemers en bedrijven. Jouw team adviseert daarbij het 
college over het realiseren van ambities en ondersteunt met goede besluitvormingsdocumenten. Meer 
weten over de stad of organisatie? Lees meer over de gemeente Breda.  
  

Dit breng je mee  
Met jouw kennis over economie en innovatie bouw je effectieve samenwerkingen op en vertaal je 
complexe vraagstukken naar concrete acties. Jouw bestuurlijke sensitiviteit helpt je om effectief te 
schakelen tussen verschillende belanghebbenden. Als verbindende leidinggevende breng je rust en 
structuur in het team. Je coacht het team, stuurt aan op hun kwaliteiten en zorgt voor een prettige 
samenwerking. Verder breng je mee:  

• HBO+ werk- en denkniveau;  

• Ervaring met leidinggeven aan professionals;  

• Je hebt kennis van en werkervaring met het werkveld;   

• Je beschikt over het vermogen om in te spelen op onverwachte veranderingen, situaties of 
urgente verzoeken.  

  

Word teamleider Economie en Innovatie bij gemeente Breda  
Upload je motivatie en cv via de sollicitatiebutton. Je kunt reageren tot en met 15 januari 2025. Wil je 
eerst meer weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de sollicitatieprocedure? 
Neem dan contact op met Debohra Vromen, adviseur Werving & Selectie via 06 – 15 25 10 11 of 
debohra.vromen@geerts-partners.nl. Een app-bericht sturen kan ook.  
  

Goed om te weten  
• De oriënterende gesprekken met Debohra vinden plaats op 17 en 20 januari 2025 in Tilburg of 

online.   

• De 1ste gespreksronde bij de gemeente Breda is gepland op dinsdag 28 januari 2025.  

• De 2de gesprekronde bij de gemeente Breda is gepland op dinsdag 4 februari 2025.  

• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.   

• Een selectieassessment kan onderdeel uitmaken van de sollicitatieprocedure.  
  

Dit doet Geerts & Partners voor jou  
De adviseurs van Geerts & Partners werven en selecteren kandidaten op directie- en 
managementniveau in het publieke domein. We stellen jouw ambities en wensen centraal, denken 
actief met je mee en openen graag ons uitgebreide netwerk voor je.  

https://www.breda.nl/gemeente-breda-bedrijfsinformatie
mailto:debohra.vromen@geerts-partners.nl

