
 

 

 

 
 
Wij zoeken een bevlogen directeur-bestuurder voor Kunstkwartier – iemand met een warm hart 
voor kunst en cultuur, die inspireert, empathisch en daadkrachtig is, en midden tussen de 
mensen staat. Kun jij het overzicht bewaren, een gezamenlijke missie leiden, en ben je klaar 
om Kunstkwartier verder te laten groeien als cursuscentrum én als maatschappelijke kracht in 
de regio? Lees dan verder! 
 

Dit ga je doen 
Als directeur-bestuurder ben je verantwoordelijk voor de strategische koers van Kunstkwartier. Je 
ontwikkelt met jouw management en medewerkers een toekomstbestendige strategie die 
Kunstkwartier versterkt als dé plek voor kunst- en cultuurcursussen, en als een verbindende schakel 
in de gemeenschap. Je versterkt externe relaties met gemeenten, culturele instellingen en 
onderwijsorganisaties. Jouw missie is om Kunstkwartier te positioneren als een verbindende kracht 
binnen de gemeenschap. Kunstkwartier ontwikkelt onder jouw leiding programma’s die de 
maatschappelijke betrokkenheid versterken, zodat kunst en cultuur een centrale rol spelen in 
persoonlijke groei, verbinding en sociale cohesie. 
 
De medewerkers van Kunstkwartier zijn gedreven en houden van hun vak. Als directeur-bestuurder 
omarm je deze passie en waardeer je hun vakmanschap. Tegelijkertijd kijk je als directeur-bestuurder 
vooruit en betrek je de medewerkers bij de ontwikkelingen die op Kunstkwartier afkomen. Samen met 
jouw twee managers neem je hen mee in wat deze ontwikkelingen gaan betekenen voor 
Kunstkwartier en voor de medewerkers.  
 
Kunstkwartier staat op een cruciaal kruispunt. We zijn op zoek naar een inspirerende directeur-
bestuurder die onze organisatie door de komende uitdagende periode kan leiden. Door de kansen die 
de Metropoolregio Eindhoven (Brainport) biedt en met het 'ravijnjaar' van 2026 voor de deur, hebben 
we iemand nodig met een heldere visie en strategische vaardigheden om de rol van kunst en cultuur 
in onze gemeenschap verder te versterken. Iemand die het hele speelveld overziet en het netwerk, 
waaronder de gemeentelijke opdrachtgevers, intensief betrekt bij de missie van Kunstkwartier.  
Kunstkwartier heeft een compact managementteam, bestaande uit een Afdelingshoofd  
Bedrijfsvoering en een Afdelingshoofd Ontwikkeling en Projecten, die momenteel intern wordt 
geworven. Met jouw betrokken Raad van toezicht heb je regelmatig overleg en spar je over de grote 
lijnen en toekomst van Kunstkwartier.  

 
Klik hier voor de vacaturefilm  

 

Extra interessant aan deze baan 
• Hoe gaaf is het dat jij leiding mag geven aan een organisatie die door haar werk de 

samenleving verder helpt? 

• Je krijgt de kans om Kunstkwartier te leiden in een dynamische en uitdagende periode. 

• Een professionele en inspirerende werkomgeving in een organisatie die gepassioneerd is 

over kunst en cultuur. 

• Je krijgt volop ruimte voor creativiteit en innovatie in je aanpak. 

• Kunstkwartier is een overzichtelijke organisatie, als directeur-bestuurder ken je de mensen en 

weet je wat er speelt. Je kan er met jouw mensen echt het verschil maken!  

Directeur-bestuurder 
 

   

28-32 uur Helmond Max. € 7.500,- p/mnd  

https://youtu.be/teo5qU-bG14


 

 

 

Dit krijg je 
Je komt te werken in een organisatie waar groei en persoonlijke ontwikkeling echt wordt gestimuleerd. 

Een baan waarin je kunt door-ontwikkelen, waarbij je een belangrijke steen gaat bijdragen aan de 

samenleving. 

 

Wat je verder krijgt: 

• Een bruto maandsalaris tot maximaal € 7.500,- bruto per maand op fulltime basis. De functie 

is ingericht op 28-32 uur per week. 

• Vakantietoeslag 8% 

• Eindejaarsuitkering 5% 

• Laptop en mobiel.  

• Aansluiting bij Pensioenfonds PFZW 

• Tegemoetkoming kosten woon-/werkverkeer. 

• Persoonlijk scholingsbudget 

• Schoolvakanties overeenkomstig de CAO Cultuureducatie 

 

Hier ga je werken 

Bij Kunstkwartier geloven we dat kunst en cultuur niet alleen leuk zijn, maar ook ongelooflijk 
waardevol voor persoonlijke ontwikkeling. Het is als buitenspelen: je bent actief bezig, kunt je 
gedachten even verzetten en samen fantasierijke spellen spelen waarin alles mogelijk is. Het 
stimuleert je creativiteit—iets waar je je hele leven profijt van hebt! 
 
Daarom zetten wij ons in om meer creativiteit in het dagelijks leven te brengen. Meer dan 80 
professionele docenten bieden een breed scala aan cursussen, workshops, coaching en 
maatwerkprojecten. Dit doen we niet alleen in ons eigen huis, maar ook in de wijk. We organiseren 
activiteiten in buurthuizen, zorgcentra en op scholen. Kunstkwartier werkt samen met de gemeenten 
Helmond, Nuenen en Geldrop-Mierlo. Van dans en muziek tot beeldende kunst, theater en pilates: bij 
Kunstkwartier is er voor ieder wat wils.  
 
We geloven in de kracht van verbinding. Door verschillende kunstdisciplines samen te brengen, laten 
we grenzen vervagen en ontstaan de mooiste projecten. Samen creëren we een omgeving waar 
creativiteit floreert en waar iedereen zich kan ontwikkelen. Wij kunnen bijdragen aan de volwassenen 
van de toekomst, eenzaamheid tegen gaan, sociaal emotionele vaardigheden opdoen, 
maatschappelijke taboes onder de aandacht brengen, wij zien de mensen echt. 

 

Dit breng je mee 

Je bent een ervaren leidinggevende en hebt al mooie ervaring opgebouwd met veranderprocessen. 
Mensen vinden jou echt benaderbaar, je maakt gemakkelijk contact met iedereen. Je bent empathisch 
en bent omgevingssensitief. 
Daarnaast beschik je over uitstekende communicatieve vaardigheden. Je weet hoe je helder en 
effectief kunt communiceren met medewerkers, externe partners en de gemeenschap. Je creëert een 
open dialoog waarin iedereen zich gehoord voelt, wat bijdraagt aan een positieve en inclusieve cultuur 
binnen Kunstkwartier.  
Je begrijpt dat de kracht van een team ligt in de verbinding tussen mensen en je weet precies hoe je 
die energie kunt aansteken. Daarbij heb jij de focus op samenwerking en innovatie. 
Netwerken en het beheren van stakeholders zijn voor jou tweede natuur, je begrijpt hoe belangrijk 
sterke relaties zijn voor het succes van een culturele organisatie. 

 Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En 

dus op persoonlijk contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw 

wensen en ambities, én die het werkveld als geen ander kent.  

 



 

 

 
Jouw passie voor kunst en cultuur is wat je drijft. Je gelooft dat deze disciplines een diepgaande 
maatschappelijke impact hebben en je hebt de gave om deze visie te delen. Je inspireert anderen met 
jouw ideeën over hoe kunst kan verbinden, uitdagen en ons allemaal kan laten groeien. Deze visie 
vormt de kern van alles wat je doet bij Kunstkwartier.  
 
Als directeur-bestuurder van Kunstkwartier breng je al deze elementen samen. Je bent niet alleen een 
leider, maar ook een inspirator, een innovator en een verbinder. Met jouw visie en vaardigheden ben 
je klaar om de organisatie door de uitdagingen van de toekomst te leiden en een blijvende impact te 
maken op de gemeenschap. 
 
Je herkent je in de volgende vaardigheden en eigenschappen: 

• Visie 

• Besluitvaardig 

• Betrouwbaar 

• Samenwerken 

• Relaties opbouwen 

• Communiceren 

• Innovatief 

• Creatief 

• Daadkrachtig 
 
Verder breng je het volgende mee: 

• Een academisch werk- en denkniveau 

• Leidinggevende ervaring op een senior-management of eindverantwoordelijk niveau 

• Aantoonbare affiniteit met de kunst- en cultuursector 

• Kennis van en ervaring met/in de non-profit sector, bij voorkeur ook van de lokale overheid 

• Politieke sensitiviteit en tact 

• Bedrijfskundige en financiële kennis op het niveau van integraal management 
 

Word directeur-bestuurder bij Kunstkwartier 
Upload je motivatie en cv via de sollicitatiebutton. Je kunt reageren tot en met 29 november 2024. Wil 
je eerst meer weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de sollicitatieprocedure? 
Neem dan contact op met Sander Geerts, directeur via 013-207 100 6 of sander.geerts@geerts-
partners.nl.  
 

Goed om te weten 

• De oriënterende gesprekken met Sander Geerts vinden plaats op 3 en 5 december 2024 op 

ons kantoor te Tilburg  

• De gesprekken bij Kunstkwartier zijn gepland op 12 december 2024 (1e ronde) en  

18 december 2024 (2e ronde).  

• Een selectieassessment kan onderdeel uitmaken van de sollicitatieprocedure. 

 

Dit doet Geerts & Partners voor jou 
De adviseurs van Geerts & Partners werven en selecteren kandidaten op directie- en 

managementniveau in het publieke domein. We stellen jouw ambities en wensen centraal, denken 

actief met je mee en openen graag ons uitgebreide netwerk voor je. 

 
 
 


