
 

 

 

 
 
Met circa 95.000 inwoners is Oss een gemeente met het beste van drie werelden: de stad, de 

kernen en het prachtige platteland. In het stedelijk en landelijk gebied hebben we interessante 

ruimtelijke opgaven zoals de ontwikkeling van windparken en zonnevelden, aanpak van 

netschaarste en verduurzamen van industrieterreinen. 

 

Dit ga je doen 
Als Juridisch adviseur Ruimtelijke Ontwikkeling vervul je een spilfunctie in onze ruimtelijke opgaven 
t.a.v. de Energietransitie: de ontwikkeling van wind- en zonneparken, verzwaring van het 
elektriciteitsnet en verduurzamen van bedrijventerreinen. Je vervult een rol in complexe ruimtelijke 
ontwikkelingsprojecten. Hierin stel je ruimtelijke plannen op en/of begeleid je de bijbehorende 
procedures. Ook weet je de juridische aspecten in beeld te brengen. De impact hiervan vertaal je naar 
een helder advies richting het college van B en W, de gemeenteraad, management en collega’s. 

 

Verder beoordeel je (complexe) principeverzoeken/plannen en zienswijzen. En als ruimtelijke 
besluiten bij de rechter belanden, ben jij er om deze toe te lichten en te verdedigen. Tot slot werk je, 
onder leiding van een regievoerder en in samenwerking met al je collega’s, mee aan de transitie van 
het Omgevingsplan. Dat doe je niet alleen, maar samen met zo’n 40 collega’s van onze afdeling 
Ruimtelijke Ontwikkeling, verdeeld over de teams Stedelijk Gebied en Landelijk Gebied. 

 

Extra interessant aan deze baan 
• Een groot team van 15 juridisch adviseurs RO binnen verschillende disciplines. Zo heb je vele 

sparringpartners en kun je leren van én met elkaar. Dit doe je bijvoorbeeld in het 

vakgroepoverleg voor alle juristen binnen de afdeling. 

• Daarnaast werk je veelvuldig samen met zo’n 20 professionals die samen het programma 

energietransitie invullen. 

• Je komt te werken bij een van de landelijke koplopers als het gaat om het Omgevingsplan. 

Oss is goed voorbereid en heeft een team aangesteld dat samenwerkt hieraan. 

• Je krijgt alle vrijheid en verantwoordelijkheid om hybride te werken. In Oss werken ze tOss. 

tOss staat voor Thuis, Ontmoeten, Samenwerken en Stilte. Dat betekent dat je daar werkt 

waar jij je werk het beste kunt doen. 

• Intergemeentelijke connecties met Den Bosch in het kader van gebiedsontwikkeling 

bijvoorbeeld het duurzame polder project en thema's als Netcongestie. 

 

 
 
 

Juridisch adviseur Energietransitie 
 

   

24-36 uur Oss Max. 6.072,- (schaal 11) 

 Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En 

dus op persoonlijk contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw 

wensen en ambities, én die het werkveld als geen ander kent. 



 

 

Dit krijg je 
Wil jij denken & doen? Dan is er geen betere werkgever dan de gemeente Oss. We staan landelijk 

bekend als een gemeente die initiatief beloont en mensen de ruimte geeft om te pionieren. In de stad 

Oss zelf, maar ook in zijn levendige kernen. Goed om te weten: als gemeente groeien we hard. Dat 

betekent dat je mag meedenken en meebouwen aan onze organisatie. Uiteraard kun je daarbij ook 

gericht werken aan je persoonlijke ontwikkeling. 

 

Wat je verder krijgt: 

• Een bruto maandsalaris van minimaal € 4.264,00 tot maximaal € 6.072,00 (schaal 11) bij een 

36-urige werkweek; 

o Voor excellente kandidaten is het mogelijk om gebruik te maken van een 

arbeidsmarkttoelage. 

• Een individueel keuzebudget (IKB) van 17,05 % van je bruto jaarsalaris, vrij inzetbaar voor 

diverse zaken of gewoon als aanvulling op je salaris; 

• 27 vakantiedagen per kalenderjaar op basis van een fulltime dienstverband. 

• Individuele opleidingsmogelijkheden en een leerplein met een ruim aanbod.  

• Tijd- en plaatsonafhankelijk werken, wat betekent dat je thuiswerkmogelijkheden hebt naast 

flexibele werktijden (in overleg met het team); 

• Een laptop en een IPhone; 

• Ondersteuning bij de inrichting van een goede en verantwoorde thuiswerkplek.  

• Een vergoeding van maximaal € 750,- per jaar als je duurzaam reist. Je reist duurzaam als je 

naar je werk loopt, fietst, met een 100% elektrische scooter/auto komt of met het OV reist 

• Een jaarcontract met het voornemen om deze bij goed functioneren om te zetten in 

onbepaalde tijd. 

 

Hier ga je werken 

Je komt te werken onder de afdeling Ruimtelijke Ontwikkeling, waar je samen met zo’n 40 collega’s 

aan de slag gaat. Je werkzaamheden worden verricht binnen prioritaire Programma’s & Projecten. 

 

Met circa 95.000 inwoners biedt gemeente Oss het beste van drie werelden: stad, kernen en prachtig 

platteland. In het stedelijk gebied werken we aan ambitieuze projecten zoals de uitbreiding van 

woonwijk Amsteleind, de transformatie van de Raadhuislaan en de bouw van een nieuw zwembad. In 

de landelijke gebieden spelen we in op woningbouw in de kleine kernen, recreatie- en toerisme-

initiatieven, de agrarische transitie, duurzame energieprojecten en het dijkversterkingsproject 

Meanderende Maas. Door de groei van de gemeente kun je actief bijdragen aan de ontwikkeling van 

onze organisatie. 

 

Oss is drie keer uitgeroepen tot meest inspirerende Global Goals-gemeente van Nederland. 

Samen met onze inwoners maken we van de wereld een betere plek aan de hand van de 

zeventien duurzame ontwikkelingsdoelen van de Verenigde Naties.  

 

Dit breng je mee 
Je bent goed bekend met de dynamiek in een politieke omgeving, denkt in oplossingen en werkt 

graag samen met anderen. Daarnaast ben je communicatief sterk en weet je je standpunt helder te 

onder woorden te brengen. Je wilt jezelf verdiepen in materie zoals de energiewet en warmtewet. 

Verder neem je mee: 

• Hbo+ werk- en denkniveau; 

• Actuele inhoudelijke kennis en meerjarige werkervaring in een vergelijkbare functie; 

• Affiniteit met de energietransitie. 



 

 

 

Word Juridisch adviseur Energietransitie bij de gemeente Oss 
Upload je motivatie en cv via de sollicitatiebutton. Je kunt reageren tot en met 1 december 2024. Wil 

je eerst meer weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de sollicitatieprocedure? 

Neem dan contact op met Roel van Krimpen adviseur, via 06 – 25 31 17 88 of 

roel.van.krimpen@geerts-partners.nl. Een app-bericht sturen kan ook. 

 

Goed om te weten 

• De oriënterende gesprekken met Geerts & Partners vinden in overleg plaats.  

• De gesprekken bij Gemeente Oss worden gepland in overleg. 

• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.  

• Een selectieassessment kan onderdeel uitmaken van de sollicitatieprocedure. 

 

Dit doet Geerts & Partners voor jou 
De adviseurs van Geerts & Partners werven en selecteren kandidaten op directie- en 

managementniveau in het publieke domein. We stellen jouw ambities en wensen centraal, denken 

actief met je mee en openen graag ons uitgebreide netwerk voor je. 
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