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Financieel Beleidsadviseur

¢ €

36 uur Dongen Max. 5.997,-

Heb je al ervaring als financieel adviseur binnen een gemeente, heb je een passie voor
beleidsontwikkeling en ben je op zoek naar een volgende stap? Vind je het leuk om je met
meerdere zaken bezig te houden en je zo verder te ontwikkelen tot allrounder? Je krijgt in dit
zelf organiserend team hier alle ruimte en kansen voor!

Dit ga je doen

In de rol als financieel beleidsadviseur werk je samen in een dynamisch team aan diverse financiéle
vraagstukken binnen de gemeente Dongen. Je draagt bij aan het formuleren van beleidsdocumenten
zoals de Kadernota, Programmabegroting, Bestuur rapportages en Jaarrekening. Je speelt een
cruciale rol bij het adviseren over budgetbeheer en het aandragen van verbeterprocessen.

Je bent niet alleen een adviseur richting je collega’s en budgetbeheerders, maar ook voor de directie
en het college. Met jouw expertise begeleid je hen bij financiéle vraagstukken en werk je aan het
ontwikkelen van het financieel beleid met betrekking tot activa, waarderingen, reserves en
voorzieningen. Fiscale vraagstukken, zoals BTW en VPB, behoren ook tot jouw
verantwoordelijkheden, waarbij jouw gerichte ervaring een waardevolle aanvulling is.

Daarnaast ben je betrokken bij de kostenverdeling en het vaststellen van tarieven voor heffingen. Je
bent een schakel tussen verschillende verbonden partijen en je speelt een essentiéle rol in het
vormgeven van het financiéle landschap binnen de gemeente Dongen.

Bovendien krijg je de kans om jouw financiéle expertise in te zetten binnen diverse projectgroepen,
waar je tevens een belangrijke bijdrage aan levert.

Extra interessant aan deze baan

e Deze gemeente kent een platte organisatie en binnen dit team kun je ondernemerschap en lef
tonen, waarbij je binnen de gestelde kaders alle vrijheid krijgt om (gezamenlijke) doelen te
behalen. Enthousiasme, eigenaarschap, maar ook humor worden gewaardeerd!

e In deze rol wordt jouw input niet alleen verwacht maar ook gewaardeerd wanneer het gaat om
belangrijke financiéle vraagstukken binnen het ruimtelijk domein.

e Je gaat je specialiseren binnen dit domein, waarbij je je bezighoudt met o.a. calculeren,
adviseren en je zit 0.a. met de wethouder aan tafel.

3T Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En dus op
.) persoonlijk contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw wensen en ambities,
én die het werkveld als geen ander kent.
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Dit krijg je

e Een bruto maandsalaris van minimaal € 4.211,- tot maximaal € 5.997,- (schaal 11) bij een 36-
urige werkweek, afhankelijk van je ervaring en inzetbaarheid.

Beschik je nog niet over alle vereisten, maar wil je wel graag aan de slag? Dan biedt de
gemeente Dongen de mogelijkheid om in aanloopschaal 10 te starten en op termijn door te
groeien naar schaal 11.

e 32-36 uur.

e Een individueel keuzebudget van 17,05%. Je kan hiermee bijvoorbeeld extra vakantie-uren
opnemen, een opleiding volgen of gewoon een nieuwe fiets. Bijvoorbeeld om die geweldig
mooie natuur te ontdekken. Aan jou de keuze wat je met dit budget doet!

e Laptop en mobiel.

e Aansluiting bij Pensioenfonds ABP.

e Tegemoetkoming kosten woon-/werkverkeer.

e Je hebt de mogelijkheid om deels thuis te werken en hiervoor ontvang je dan ook een budget
om je thuiswerkplek in te richten.

e Eris aandacht voor jouw persoonlijke ontwikkeling: je kunt opleidingen en cursussen volgen.

Hier ga je werken

Als je bij de gemeente Dongen werkt, kun je uitkijken naar een baan vol afwisseling en vrijheid. Je
krijgt de kans om van alles te leren en jezelf op allerlei vlakken te ontwikkelen. Als je laat zien dat je
verantwoordelijkheid durft te nemen, kun je binnen de gestelde kaders rekenen op vertrouwen en
ruimte om zaken op te pakken. Zelfs wanneer je minder kennis of ervaring hebt, krijg je deze vrijheid.

Bij de gemeente Dongen leg je elke dag de connectie met partners en inwoners. Dat doe je nooit
alleen, samen met je team zorg je voor de nauwe samenwerking tussen die partijen. De lijntjes zijn
kort met je collega’s, gewoon even bellen of langs kantoor gaan om de knelpunten te bespreken.
Samen met je collega’s ben je oplossingsgericht bezig en is er een open communicatie naar elkaar.

Dit breng je mee

De gemeente Dongen is op zoek naar iemand die alles weet van het vakgebied gemeentefinancién en
die ook graag wil groeien, zowel op professioneel- als persoonlijk vlak. Als je HBO/WO-niveau hebt en
een flinke portie gezond verstand, dan pas je perfect bij deze gemeente. Voor deze rol is het van
belang dat je weet wat eigenaarschap betekent en je neemt proactief verantwoordelijkheid voor taken.
Je bent transparant en staat open voor feedback van je collega’s. Dankzij jouw klantgerichtheid en
communicatieve vaardigheden ben je een sterke gesprekspartner en netwerker, hetgeen cruciaal is in
jouw rol.

Verder breng je mee:
o Afgeronde HBO/WO in de richting van bedrijfseconomie of bedrijfskunde;
e Ervaring in het ruimtelijk domein is een pré;

Kennis van (gemeente) financién en de P&C-cyclus;
Je bent ondernemend en zelfstandig binnen je functie.

Word Financieel Beleidsadviseur bij de gemeente Dongen
Upload je motivatie en cv via de sollicitatiebutton. Wil je eerst meer weten over de functie of de
organisatie? Of heb je vragen over de sollicitatieprocedure?

Neem dan contact op met Viviane van Vroenhoven (senior adviseur W&S) via 06 — 25 10 86 35 of
mail naar viviane.van.vroenhoven@geerts-partners.nl. Een appje sturen kan natuurlijk ook.
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Goed om te weten
e De oriénterende gesprekken met Geerts & Partners vinden plaats zo snel mogelijk na
ontvangst van je sollicitatie.
e De 1° en 2°selectieronde bij de gemeente Dongen worden momenteel gepland.
e Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.
e Van de uiteindelijke geselecteerde kandidaat zal een referentie worden ingewonnen.

Dit doet Geerts & Partners voor jou

De adviseurs van Geerts & Partners werven en selecteren kandidaten op directie- en
managementniveau in het publieke domein. We stellen jouw ambities en wensen centraal, denken
actief met je mee en openen graag ons uitgebreide netwerk voor je.



