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Als teammanager Cultuur en Economie zorg jij dat de binnenstad van Gorinchem bruist! 
Tevens verstevig jij samen met je team het vestigingsklimaat voor bedrijven. Gorinchem is 
uitgeroepen tot allermooiste vestingstad. Hoe mooi is het om daar aan bij te dragen!  
 

Dit ga je doen 
Gorinchem is een stad met grote ambities. Jij staat samen met je het team aan de lat om die ambities 
te realiseren. Jij zorgt er voor dat het accountmanagement met de bedrijven wordt verstevigd. 
Gorinchem heeft een betrokken cultureel veld en een mooi ondernemersnetwerk waar jij goede 
relaties mee weet te onderhouden. 
Verder heeft Gorinchem grote plannen met betrekking tot vernieuwbouw van het huidige theater en de 
bibliotheek. Tevens ligt er een opgave om het museum nog beter te positioneren. Als teammanager 
geef je leiding aan het team, creëer je samenhang, inspireer je de medewerkers en geef je richting 
aan de ontwikkelopgaven.  

 

Extra interessant aan deze baan 
• Samen met je collega’s in het managementteam geef je mede vorm aan de visie en strategie 

voor de organisatie als geheel. 

• Je versterkt het projectmatig werken en bent waar nodig opdrachtgever. Zo ben je 

bijvoorbeeld de opdrachtgever voor de vernieuwbouw van theater de Nieuwe Doelen. 

• De lijnen zijn kort in Gorinchem. Je bent aanspreekpunt voor de portefeuillehouder.  

 

Dit krijg je 
Een inspirerende werkomgeving in een organisatie die volop in beweging is en een team met 
professionals die betrokken zijn bij de stad. Een leuke organisatie met ruimte en oog voor elkaar en 
aandacht  voor gezamenlijke ontwikkeling. Je werktijden en werkplek vul je zelf in. Thuiswerken kan 
en mag. Elkaar ontmoeten op kantoor vinden we ook belangrijk.  
 

Wat je verder krijgt: 

• Een bruto maandsalaris van minimaal € 5.561,- tot maximaal € 7.325,- per maand op basis 

van 36 uur per week. 

• 17,05% individueel keuzebudget (IKB), dit kun je vrij besteden aan de beschikbare doelen, 

passend bij wat jij belangrijk vindt, bijvoorbeeld extra salaris, extra vakantiedagen of een 

opleiding.  

• Thuiswerkfaciliteiten, een laptop of iPad en een mobiele telefoon.  

• Aansluiting bij Pensioenfonds ABP. 

• Mogelijkheid hybride te werken.  

• 36 uur. 
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 Voor de bemiddeling voor deze functie kun je rekenen op Geerts & Partners. En 

dus op persoonlijk contact met een ervaren adviseur die zich verdiept in jouw 

wensen en ambities, én die het werkveld als geen ander kent. 



 

 

 

 

Hier ga je werken 
Gorinchem is met trots de allermooiste vestingstad van Nederland. Een stad met ruim 38.00 inwoners, 
vol historie, een heerlijke plek om te wonen, werken en recreëren en volop vooruitstrevende ambities 
en uitdagende vraagstukken op velerlei gebied voor de stad en haar inwoners. Zo zijn er stevige 
ambities op economisch en cultureel gebied om met partners onze binnenstad bruisend te houden. 
Denk daarbij aan een theater, bibliotheek, museum en een aantrekkelijk vestigingsklimaat voor 
bedrijven. Voor het realiseren van deze uitdagingen, staat het team Cultuur en Economie aan de lat.  
 
De gemeentelijke organisatie heeft ca. 350 medewerkers. Ze bestaat uit 12 teams naast concern-
control, 3 opgavemanagers en een strategisch bestuursadviseur die rechtstreeks onder de directie 
vallen. Daarmee staat er een divers, snel, resultaatgericht managementteam met een groot hart voor 
Gorinchem en voor de mensen. De lijntjes tussen medewerkers en het college zijn kort. 
Vakmanschap, vertrouwen, verantwoordelijkheid, eigenaarschap, innovatie, openheid en 
samenwerken met elkaar en met de stad zijn kernbegrippen.  
 
Ons team Cultuur en Economie bestaat uit 25 medewerkers (18 FTE) en een groot aantal vrijwilligers. 
Het team bestaat uit de werkvelden regionaal archief, museum, economie, toerisme en cultuur. 

 

Dit breng je mee 

Je bent een ervaren leidinggevende; inspirerend en verbindend. Je hebt ambities, je begrijpt de 
inhoud van het werk en je kunt medewerkers hierin coachen en begeleiden. In de aansturing ben je 
gericht op resultaten, mensen, processen en samenhang. Je bent netwerker en bent in staat om intern 
en extern met elkaar te verbinden. Daarbij geef je richting en ruimte waarbinnen de medewerkers 
verantwoordelijkheid kunnen nemen en maximaal kunnen presteren. Je staat stil bij successen, geeft 
complimenten, maar spreekt medewerkers indien nodig ook aan op hun functioneren. Je helpt je 
medewerkers om de vele opgaven en grote verwachtingen te kunnen realiseren en daarin prioriteiten 
te stellen. Je bent overtuigend en besluitvaardig, ervaren en omgevingsbewust. Je hebt ervaring met 
teamontwikkeling. Onder jouw leiding ontwikkelen team en medewerkers door naar de volgende fase. 
 

Verder breng je mee: 

• Academisch werk- en denkniveau 

• Ervaring met werken in een complexe, veranderende politiek-bestuurlijke omgeving. 

 

Word teammanager Cultuur en Economie bij gemeente Gorinchem 
Upload je motivatie en cv via de sollicitatiebutton. Je kunt reageren tot en met 21 april 2024. Wil je 

eerst meer weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de sollicitatieprocedure? 

Neem dan contact op met Roos Los, senior adviseur via 06 – 2758 5038 of roos.los@geerts-

partners.nl. Een app-bericht sturen kan ook. 

 

Goed om te weten 

• De oriënterende gesprekken met de adviseur van Geerts & Partners vinden plaats op 23 en 

25 april 2024 in Tilburg of online.   

• De gesprekken bij gemeente Gorinchem zijn gepland op 1 mei 2024 (1e ronde) en 13 mei 

2024 (2e ronde). 

• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.  

• Een selectieassessment kan onderdeel uitmaken van de sollicitatieprocedure. 

 



 

 

 

Dit doet Geerts & Partners voor jou 

De adviseurs van Geerts & Partners werven en selecteren kandidaten op directie- en 

managementniveau in het publieke domein. We stellen jouw ambities en wensen centraal, denken 

actief met je mee en openen graag ons uitgebreide netwerk voor je. 

 
 
 


