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Jouw organisatie is toe aan een frisse blik: 
het Jong Talent zorgt hiervoor.
Jong Talent Werkgever



Met het Jong Talent -programma levert Geerts & 

Partners altijd talent aan dat past bij de opdracht, 

of die nu tijdelijk of langdurig van aard is. Bovendien 

wordt de opleiding, inhoudelijke training en 

begeleiding door ons verzorgd. Geerts & Partners slaat 

een brug tussen organisaties en jonge talenten.

Hoe werkt Jong Talent

Het jonge talent wordt voor minimaal één jaar 

gedetacheerd door Geerts & Partners. Daarna bestaat de 

mogelijkheid om het talent over te nemen. Ga met open 

vizier het gesprek aan met elkaar over een definitieve 

indiensttreding bij jouw organisatie. Is verdere verdieping 

van de kennis en vaardigheden van het talent gewenst? 

Het ontwikkelingsprogramma van Geerts & Partners maakt 

dat mogelijk. Inhoudelijke scholing wordt afgestemd op de 

baan en het perspectief bij de organisatie.

Wat kan je verwachten

Jouw organisatie wordt ontzorgd en krijgt uitgebreid 

de kans om kennis te maken met het jonge talent en 

te proeven van de samenwerking. Als er uitdagingen 

ontstaan, denkt Geerts & Partners mee en worden er 

nieuwe oplossingen gepresenteerd.

Geerts & Partners draagt zorg voor

•	 Werving en selectie

•	 Onboarding

•	 Professionele begeleiding en coaching

•	 Persoonlijk ontwikkeltraject afgestemd 

	 op kansen bij de organisatie

•	 Opdrachtmanagement en frequente evaluatie

•	 Inhoudelijke opleiding

De voordelen van Jong Talent

Jouw organisatie wil een vacature toekomstbestendig 

invullen. Het is belangrijk om die intentie aan de voorkant 

al te delen, zodat het jonge talent het juiste perspectief 

krijgt aangeboden. Tijdens de periode dat Geerts & 

Partners het talent detacheert, leg je een goede basis 

voor een gezamenlijke toekomst.
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Ontdek wat we voor jou kunnen doen

Ben je benieuwd naar de mogelijkheden? Lees dan meer op 

geerts-partners.nl/jong-talent of neem contact met ons op.

Joachim van Hees

Manager Detacheren

06 21 49 80 64

joachim.van.hees@geerts-partners.nl

Geerts & Partners Jong Talent is...

Open voor 
begeleidingen sturing

Investeer in
samenwerking

Persoonlijke 
groei

Veel gevoel bij
maatschappelijke

problemen


